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En la Ciudad de José Cardel, Veracruz de Ignacio de la Llave, cabecera del Municipio de
La Antigua, siendo las nueve horas del dia Once de Febrero del afio dos mil diecinueve,
reunidos los integrantes del Cabildo en la planta alta del Palacio Municipal en la Sala de
Cabildo del Honorable Ayuntamiento de La Antigua; Veracruz, ubicado en Avenida José
Cardel Nimero Uno de esta Ciudad, para celebrar Sesion Extraordinaria de Cabildo,
ciudadanos José Cruz Lagunez Sanchez, Presidente Municipal; Olivia Melchor Colorado,
Sindica del Honorable Ayuntamiento; Lorenzo Lopez, Regidor Primero; Uriel Samuel Cruz "
Roque, Regidor Segundo; Margarita de Triana Carrién Carrillo, Regidora Tercera; e
Inocensia Dinorath Morales Zarrabal, Regidora Cuarta; asistidos por la ciudadana Olivia
Candelaria Lara Viveros, Secretaria del Honorable Ayuntamiento, de acuerdo con lo

establecido en los Articulos 28, 29 y 30 de la Ley Organica del Municipio Libre vigente en
nuestro Estado, se lleva a cabo Sesion de Cabildo bajo el siguiente orden del dia:---------- @
/e

Uno.- Lista de asistencia.
Dos.- Declaratoria de existencia de Quérum Legal.
Tres.- Propuesta, y en su caso aprobacién del Cédigo de Etica de los Servidores Publicos
del Honorable Ayuntamiento de La Antigua.
Cuatro.- Clausura de la Sesion.
PRIMERO.- LISTA DE ASISTENCIA.- El Presidente Municipal solicita a la Secretaria del
Honorable Ayuntamiento que realice el pase de lista correspondiente a los miembros del
Cabildo del Honorable Ayuntamiento, quien le informa gue se encuentran presentes seis
miembros, que corresponden al total de los integrantes del Cabildo.
SEGUNDO.- DECLARATORIA DE EXISTENCIA DE QUORUM LEGAL Y APERTURA DE LA

SESION.- Una vez verificada la presencia de los seis miembros, el Presidente Municipal

declara que existe quérum legal para llevar a cabo la presente Sesion; por lo que los

acuerdos que se tomen seran validos y se obligaran a su cumplimiento. Se declara abierta e
la presente Sesion. /
TERCERO.- PROPUESTA, Y EN SU CASO APROBACION DEL CODIGO DE ETICA DE LOS |
SERVIDORES PUBLICOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE LA ANTIGUA. El
Presidente Municipal informa a los integrantes de Cabildo que, con fundamento en el
Articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y en el Articulo 5 de
la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupciéon, es necesario contar con un
ordenamiento que regule la conducta de nuestros servidores publicos municipales,
debiéndose basarse dicha conducta en valores éticos que permitan mejorar la calidad de
la gestidn publica, con la finalidad de generar un cambio en las actitudes del servidor
publico, debiendo desenvolverse con profesionalismo, honestidad, legalidad y
transparencia. Es necesario que quien se encuentre laborando para la Administracion
Pdblica Municipal base su conducta en principios éticos y brinde a los ciudadanos un trato
digno, de calidad y en apego a la normativa aplicable. Es importante sefialar que no solo
basta con aprobar un Cédigo de Etica para cumplir con un mero requisito, sino que debe
aprobarse dicho ordenamiento con el firme objetivo de que todo servidor publico se
conduzca no solo dentro del marco de la legalidad, sino que brinde un trato digno a
quienes solicitan un servicio publico, desempefien sus funciones, atribuciones o
actividades de una manera ética, responsable, eficiente y transparente; es necesario que
se dé seguimiento al desempefio del servidor ptblico para constatar que lo plasmado en :
todo Cdédigo u ordenamiento en verdad se cumpla, o de lo contrario, se aplique
enérgicamente la Ley en contra de quien se conduzca de manera opaca, poco eficiente e
indebida. Ahora bien, en total son veintitrés principios y valores éticos en los que el
servidor publico debe basar su actuar, tales como, la legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad, eficiencia, economia, disciplina, transparencia, entre otros. El presente

Cédigo de Etica debera ser de observancia general, obligatoria para todos los que forman & TR

parte de la Administracion Pablica Municipal, y tiene como finalidad el de fomentar o L .ﬁ:}l/x\
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todos los servidores publicos una cultura basada en los valores éticos que dignifiqueg NgRFS 54 %/ Y

desempefio de sus funciones. Por lo anterior, es que el Presidente Municipal s ES{‘*;’?, DELA URA A\

entrega a sus compafieros Ediles del Cédigo de Etica de los Servidores Public ,(
Honorable Ayuntamiento de La Antigua a fin de que lo analicen. Una vez analiz§ ’-"ﬁ‘
Cédigo de Etica, el Presidente Municipal pregunta a los integrantes del Cabildo si ?n:“
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voto en la forma acostumbrada. El Cabildo del Honorable Ayuntamiento de La Antigua
emite el siguiente:

ACUERDO NUMERO 01
Con fundamento en el Articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y en el Articulo 5 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion,
el Cabildo del Honorable Ayuntamiento de La Antigua, APRUEBA por unanimidad de
votos, EL CODIGO DE ETICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL HONORABLE

| AYUNTAMIENTO DE LA ANTIGUA. Cumplase.

CUARTO.- CLAUSURA DE LA SESION. El Presidente Municipal hace uso de la voz para
sefialar que, habiéndose agotado el proyecto del orden del dia, y siendo las diez horas
con diecinueve minutos, del mismo dia, mes y afio de su inicio, declara formalmente
clausurados los trabajos de la presente Sesiéon Ordinaria, firmando de conformidad los

que en ella intervinieron, asi como la Secretaria del Ayuntamiento que da FE.---=---==-=---=-
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